无锡市梁溪区数据局
2024年度半年工作总结

上半年，我们以机构改革、职能整合为契机，坚决贯彻落实习近平总书记关于数字中国建设重要论述，在区委区政府的坚强领导下，紧盯全年数字经济发展各项指标任务，抢抓数字经济新赛道，全面深化数据要素市场化配置改革，强化数字思维，坚持数据赋能，全力打造中国式现代化数字梁溪新模式。
一是创新驱动，全力推进数字化转型。做优梁溪数字化转型品牌，召开梁溪区数字化转型服务商座谈会，对梁溪区数字化转型星级服务商、梁溪区数据要素先进企业进行授牌。指导格罗瑞获评智慧长三角数字化转型优秀案例二等奖，为全市唯一获评该荣誉的板块。积极争取省人大数据立法和数字经济高质量发展专题调研组到梁溪参观，中国科学院学部“数字化转型助力建设现代化产业体系路径”项目组到梁溪调研；积极争取国家、省“数据要素×”典型案例，6个项目推报省数据局，小娄巷AR沉浸式体验案例作为全市唯一由板块建设项目报送至国家数据局；“梁溪区基层赋能平台”荣获“2024数字中国创新大赛数据要素×应用赛道优胜奖”。
二是抢抓机遇，全力培育数据要素市场。组织区大数据公司等4家辖区企业在全国首批完成数据资源入表，实现数据要素资产化。联合交通银行等6家银行推出全市首个数据贷产品“梁溪数据贷”，江苏银行通过数据资源入表情况评估，为4家首批入表企业预授信3300万元，实现了数据资源的资本化发展。挂牌成立锡数交梁溪分中心，在锡数交数据交易相关网站设“梁溪专区”，梁溪智脑建设沉淀的梁溪区数字孪生数据服务、企业政策智能匹配数据服务等数据产品已上架销售，指导区大数据公司依托梁溪智脑区块链平台，开展数据产品登记认证等服务，为开展数据产品跨境交易保驾护航，推动辖区企业数据资源产品化、商品化。
三是赋能发展，全力构建数据治理体系。深化梁溪智脑应用，汇聚32个部门49个系统共计127亿余条区域数据，构建“4大基础库+13个主题库+13个专题库”，统一数据接入和共享交换规范，编制数据字典，梳理数据关系，提供数据应用支撑。以便民惠民为应用场景建设宗旨，运用视联数据结合AI算法，赋能校园食安智慧监管、工地智慧监管等场景智能升级，已为全区80所中小学、幼儿园提供日常监管，为8处工地提供预警告警。依托接入的1.5亿余条物联实时数据，为物联智能感知消防、物联智能感知小区、智慧园区等场景提供服务。北大联合实验室开发的梁溪政务大模型（“燕溪”）已在民政领域率先开展应用探索。“梁溪智脑”获评第四届江苏大数据开发与应用大赛“数据创新应用优秀成果奖”等荣誉。
[bookmark: _GoBack]四是便捷高效，全力提升服务市场主体能力。持续深化企业开办、简易注销、“个转企”等“一件事”改革，企业登记实现全程网办，共办理“个转企”132户，居全市首位。深化“三提三即”改革，常态化开展重大项目专班服务，上半年共接专班交办项目93个，其中重大项目31个、民生实事16个、政府投资46个， 46个项目完成施工许可证办理，34个项目完成招投标，其中“拿地即开工”项目3个。完成上线全市首个重大项目电力报装及外线接入“一件事”服务模块，办理时间由原50天可压缩至30天以内。用好锡企服务平台梁溪旗舰店总入口，开展“携企手·迎春风”系列宣传推广活动，组织两场线上直播，做好惠企政策解读、一问一答和精准推送。持续做好跨省、市远程异地评标，鼓励投标人使用第三方信用报告、信用承诺、银行电子保函参与投标降低制度性交易成本。
五是深化改革，全力打造更优政务服务体系。持续推进“高效办成一件事”改革，上半年办件量近3.2万件，全市各板块排名第一。开设长三角政务服务“一网通办”远程虚拟人工服务窗口，推动长三角跨省业务属地远程受理。优化窗口布局，设立电水气讯联合报装服务专区，为企业用户打造一站式服务，实现“一窗受理、多家联办、方便高效”，进一步提升企业用户电水气讯报装接入效率。指导黄巷街道设立全市首个“巷优办”政务服务流动窗口，实现“人找服务”向“服务找人”转变。深化窗口作风建设，评选“红旗窗口”4个、“岗位之星”12名，配合区纪委在政务大厅设立“作风观察点”，畅通“好差评”“办不成事”反映窗口渠道，上半年全区为民服务窗口现场受理办件近50万件，按时办结率99.76%，群众满意率99.97%，收到企业和群众锦旗、表扬信等96件；处理热线工单6万余件，办理满意率90.73%，按时办结率100.00%；收集“微幸福”民生工程事项239件，完成量全市第二，城区第一，得到企业群众的高度认可。
六是党建引领，全力丰富拓展主题教育成果。巩固拓展主题教育成果，常态化长效化开展党史学习教育，强化创新理论武装，落实“第一议题”制度。开展“赓续红色血脉 牢记初心使命”主题党日活动，组织参观“一切为了人民——新四军历史展”“驰骋江南——新四军在无锡历史展”等专题展；稳步推进党纪学习教育，为每名党员发放《条例》，观看作风建设专题片《如果》和廉政纪律教育片《利剑高悬，清风护航》，依托中心组学习和三会一课开展党纪学习教育。申报推进“书记项目”--“当先锋克难题 助力重大项目审批再优化”，力争做出精品、形成特色。
下半年，我们将贯彻落实区委二届八次全会精神，根据省、市政务办工作要点安排，结合区委区政府重点工作目标任务进一步细化举措，高效推进机构组建运行、职能优化整合，建立全新数据工作体系，持续推进数字化改革，打造数字化发展新引擎，开创数据工作新局面。
一是加强数字梁溪顶层设计。按照国家、省、市数据局的整体建设布局规划，抓好重点任务分解，系统谋划“数字梁溪”建设。根据“数字无锡”考核要求建立清单、量化目标、压实责任，多措并举提升考核质效、推动发展成效。根据市级要求，抓好数字化转型促进条例贯彻落实，推进依法治数。做好信息化项目全流程管理，推动信息化项目管理提质增效。
二是继续做好数据治理工作。做好数据资源数据目录编制，持续丰富“四大基础库”，迭代主专题库，健全公共数据全生命闭环管理，落实公共数据安全管理措施。根据市级部署要求，做好公共数据分类分级共享和数据开放工作。加快公共数据价值化进程，开展数据资产全过程管理，稳妥推动数据资产开发利用。根据数据安全要求，做好制度规范完善和数据安全技术升级工作。
三是激发数据要素市场活力。推动公共数据授权运营，加快公共数据价值化进程。推动数据资产入表，探索公共数据价格形成机制。开展数据要素市场跨区域合作，年内新增数据商及第三方专业服务机构10家以上，新增数据产品不少于10个。做好电子政务外网和政务云资源统一管理和按需分配，加强政务云安全监测、预警、处置等有效管控。
四是不断优化惠企服务能力。优化企业开办、变更、注销等全生命周期发展服务和要素保障，积极推进“个转企”“分转子”工作；深化“三提三即”改革，为市场主体提供更加便捷高效的综合服务体系；依托“锡企服务平台”进一步推动惠企服务提档升级，不断提升市场主体获得感；创新公共资源交易管理，深化信用管理在招投标领域的综合应用，促进公共资源交易区域一体化高质量发展；全面提升网上中介超市服务能力，加大应用推广力度。
五是提供更加优质政务服务。持续推进政务服务标准化、数字化、便利化建设，加强电子证照、电子印章归依和应用，推动更多高频事项“网上办”“掌上办”“一次办”；以“高效办成一件事”为抓手，推进国定13项、省定26项、市区两级共不少于10项“一件事”落地实施，加大宣传力度、做好对接协调、提升办件情况。更大力度推进实施“微幸福”民生工程，推进群众诉求高效办理。
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